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Kata Pengantar 

 

Keberhasilan lulusan Perguruan Tinggi (PT) dalam memasuki dunia kerja merupakan salah 

satu indikator outcome pembelajaran dan relevansi PT bagi masyarakat. Dengan demikian, PT 

bertanggung jawab tidak hanya untuk melengkapi lulusan dengan kompetensi tertentu (output 

pembelajaran) tetapi juga wajib memfasilitasi dan menjembatani lulusan memasuki dunia kerja.  

Keberadaan Pusat Karir di PT mencerminkan tanggung jawab dan layanan PT bagi lulusan 

baru pada khususnya, dan mahasiswa pada umumnya sebagai calon lulusan. Divisi Tracer Study 

merupakan unit kerja yang berada di bawah Pusat Karir.  Fungsi . Divisi Tracer Study  selain 

bertugas memberikan bekal kepada lulusan untuk menghadapi kehidupan di masyarakat, juga 

melakukan tracer study. Hasil tracer study ini akan berguna untuk menyusun strategi dalam proses 

pembelajaran dan meningkatkan mutu yang berkelanjutan.  

Pelaksanaan tracer study juga bertujuan untuk mendapatan gambaran obyek tentang 

informasi kesuksesan lulusan dalam karir, status, pendapatan serta relevansi antara pengetahuan 

dan ketrampilan dengan pekerjaannya yang juga merupakan salah satu kegiatan yang tercakup 

dalam langkah-langkah perencanaan mutu.   

 

Lamongan, 09 Oktober 2024 

 

 

 

Penyusun. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang  

Tracer study adalah penelitian mengenai situasi alumni khususnya dalam hal pencarian 

kerja, situasi kerja, dan pemanfaatan pemerolehan kompetensi selama kuliah. Studi ini mampu 

menyediakan berbagai informasi yang bermanfaat bagi kepentingan evaluasi hasil pendidikan 

tinggi dan selanjutnya dapat digunakan untuk menyempurnakan dan penjaminan kualitas lembaga 

Pendidikan Tinggi.  

Universitas Islam Lamongan  melaksanakan tracer study sejak tahun 2005, namun kegiatan 

ini masih dilaksanakan oleh masing-masing fakultas sehingga belum bisa mencapai indikator 

keberhasilan.  

Kegiatan tracer study yang dilaksanakan oleh Divisi Tracer Study yang berada di bawah 

kendali UPT Pusat Karir. Hasil studi yang dilakukan setiap tahun akan dilaporkan kepada Lembaga 

Penjaminan Mutu (LPM), Wakil Rektor I dan III untuk kemudian dilakukan pembahasan dan 

evaluasi bagi perkembangan dan perbaikan kurikulum dan kemahasiswaan. Selain itu, hasil studi 

yang dilakukan juga sangat bermanfaat bagi reakreditasi yang akan mendukung masing – masing 

Program Studi (Prodi) yang ada di Universitas Islam Lamongan.  

1.2. Tujuan Tracer Study  

Tracer study bertujuan untuk  : 

1. Untuk memperoleh informasi penting berupa umpan balik alumni sebagai bahan evaluasi 

guna perbaikan dan pengembangan sistem pendidikan perguruan tinggi. 

2. Sebagai bahan evaluasi untuk mengetahui relevansi pendidikan tinggi dengan pekerjaan 

(hardskill, softskill, faktor internal/eksternal, kompetensi, kontribusi, dsb). 

3. Untuk membantu perguruan tinggi dalam proses akreditasi, baik nasional maupun 

interasional. 

4. Memberikan masukan dan data penting bagi Human Resource Development (HRD) 

perusahaan mengenai karakteristik alumni/lulusan perguruan tinggi itu sendiri. 

5. Memberikan bukti empiris mengenai alumni terkait pengerjaan, awal karir, relevansi 

pekerjaan alumni dengan pendidikan tinggi. 

6. Sebagai informasi bagi mahasiswa, orang tua, dosen, administrasi pendidikan, dan para 

pelaku pendidikan mengenai alumni/lulusan perguruan tinggi. 

 

1.3. Manfaat Tracer Study  

Manfaat tracer study tidaklah terbatas pada perguruan tinggi saja, tetapi lebih jauh lagi dapat 

memberikan informasi penting mengenai hubungan (link) antara dunia pendidikan tinggi dengan 

dunia kerja.Tracer study dapat menyajikan informasi mendalam dan rinci mengenai kecocokan / 
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match kerja baik horizontal (antar berbagai bidang ilmu) maupun vertical (antar berbagai 

level/strata pendidikan). Berikut manfaat dari pelaksanaan tracer study : 

1. Sebagai database alumni yang terdata berdasarkan jurusan dan angkatan. 

2. Sebagai informasi penting bagi pengembangan perguruan tinggi. 

3. Sebagai alat evaluasi untuk melihat relevansi antara perguruan tinggi dengan dunia 

usaha dan industry. 

4. Sebagai masukan bagi perbaikan kinerja dosen dan staf administrasi. 

5. Sebagai masukan bagi perbaikan kurikulum. 

6. Sebagai bahan evaluasi untuk akreditasi nasional dan internasional. 

7. Sebagai bahan untuk membangun jaringan/network alumni. 
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BAB II  

METODE TRACER STUDY 

 

2.1 Waktu Pelaksanaan 

Kegiatan tracer study dilaksanakan secara rutin setiap tahun yang dimulai dengan 

rincian tabel berikut ini. 

Tabel 2.1 Rundown Pelaksanaan Tracer Study 

 

2.2 Populasi dan Sampel 

Tracer study dilakukan secara sensus terhadap alumni program studi Teknik Sipil di 

Universitas Islam Lamongan yang lulus pada tahun 2023. Populasi yang menjadi responden 

adalah seluruh alumni lulusan tahun 2023.  

 

2.3 Teknik Sampling 

Pelaporan ini menggunakan Probability Sampling atau random sampling merupakan 

teknik sampling yang dilakukan dengan memberikan peluang atau kesempatan kepada seluruh 

anggota polupasi untuk menjadi sampel yang representative. Type probability sampling yang 

digunakan adalah simpel random sampling atau sampel acak sederhana. 

 

2.4 Jenis dan Sumber Data 

Data yang diambil adalah data primer langsung dari responden yang meliputi : 

1. Identitas Responden (Mahasiswa) 

No Deskripsi Kegiatan 
Mei 
2024 

Juni 
2024 

Juli 

2024 

Agust 
2024 

Sept 
2024 

Okt 
2024 

Nov 
2024 

1 Sosialisasi tracer study lulusan 2023        

2 
Pengembangan Instrumen dan 
penjelasan teknis Pelaksanaan Tracer 
Study 

       

3 
Pengumpulan dan fixsasi Data 
/populasi Alumni  

       

4. Pengisian Data Tracer Study         

5 
Rekapitulasi Data Tracer study dan sort 
data per prodi 

       

6. 
Penyusunan Laporan Tracer di tingkat 
Program Studi 

       

7. 
Penyusunan Laporan Tracer di tingkat 
Universitas 

       

8. Pelaporan Tracer Study        
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a. NIM  

b. Kode PT 

c. Tahun Lulus 

d. Kode Prodi 

e. Nama 

f. Nomor Telpon 

g. Alamat Email 

2. Transisi ke Dunia Kerja 

a. Masa Mencari Kerja 

b. Sumber Informasi Mencari Dan Mendapatkan Kerja 

c. Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama  

d. Jumlah Perusahaan/Instansi/Institusi Yang Dilamar Alumni  

e. Jumlah Perusahaan/Instansi/Institusi Yang Merespon Lamaran  Alumni 

3. Keadaan Alumni Saat Ini  

a. Apakah alumni sudah bekerja saat ini. 

b. Situasi alumni. 

c. Keaktifan mencari pekerjaan dalam 4 minggu terakhir.  

4. Pekerjaan dan kompetisi  

a. Jenis instansi tempat kerja. 

b. Spesifikasi / bidang tempat kerja.  

c. Pendapatan perbulan. 

d. Keeratan hubungan antara bidang studi dengan pekerjaan anda. 

e. Tingkat Pendidikan yang paling tepat/sesuai untuk pekerjaan alumni  saat ini. 

f.  Alasan alumni mengambil pekerjaan walaupun  tidak sesuai dengan   pendidikan. 

g. Kompetensi yang dikuasai alumni dan yang  kontribusi perguruan tinggi. 

 

2.5 Teknik Pengumpulan Data 

Pengumpulan data hasil survey dilakukan dengan pengisian kuesioner online oleh para 

responden. Aplikasi yang dipakai adalah website yang mengisi pada website 

www.tracer.unisla.ac.id. Tautan/link tersebut ditampilkan dalam bentuk ikon gambar sehingga 

mudah diakses dan disosialisasikan. Alumni yang telah diemail namun belum mengisi 

kuesioner dengan lengkap diingatkan kembali dengan pengiriman SMS, apabila setelah 3 kali 

dikirimi SMS, namun belum ada respon, mereka dihubungi melalui telepon oleh surveyor dan 

diminta untuk mengakses kuesioner tracer study. Kemajuan pengisian dipantau oleh para 

surveyor. 

 

2.6 Tahapan Tracer Study 

Kegiatan tracer study dilaksanakan melalui beberapa tahap yaitu tahap persiapan, 

pelaksanaan dan pelaporan dengan detail penjelasan sebagai berikut 

1. Tahap Persiapan terdiri dari : 

a. Menyiapkan data populasi sebagai calon responden 

b. Data kontak alumni, bisa diperoleh dari SISFO Universitas Islam Lamongan dan data 

dari kuisioner kepuasan mahasiwa. 
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c. Surat Edaran dari Rektor tentang pelaksanaan Tracer Study 

d. Draft kuisioner yang disesuikan dengan kuisioner online DIKTI 

2. Tahap Pelaksanaan 

a. Sosialisasi yaitu publikasi informasi melalui website, email blast, sms gateway, sosial 

media dan telepon. 

b. Survey dimulai yaitu pengisian kuesioner oleh alumni 

c. Pengingat (1-4 ) yaitu kegiatan yang dilakukan untuk mengingatkan kembali kepada 

alumni untuk mengisi kuesioner jika belum melakukan pengiisan kuesioner, pengingat 

ini dilakukan sampai dengan 4 kali.  

d. Survey ditutup yaitu batas waktu pengisian kuesioner telah selesai. 
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BAB III 

PENYAJIAN DATA ANALISIS 

TRACER STUDY UNIVERSITAS ISLAM LAMONGAN 
 

3.1 Hasil Survey 

Target responden kegiatan tracer study Universitas Islam Lamongan tahun 2023 adalah 
lulusan semua jurusan pada tahun 2023, dengan jumlah responden sebanyak 90 orang. Hasil 
tracer study menunjukkan 40 alumni atau 44,44% yang mengisi kuisioner tracer study. Grafik 
1 memberikan gambaran komposisi alumni yang mengisi disetiap program studi. 
 

Tabel 3.1 Response Rate 

 
Jumlah/ 

persentase 
Persentase 

Jumlah Targert Populasi (a) 90  

Jumlah Populasi Tidak Terkontak (b) 50  

Target Subyek (c = a – b) 40  

Jumlah Responden (d) 40  

Gross Response Rate {e = (d/a)* 100}  44,44% 

Net Response Rate {f = (d/c)* 100}  100 % 

Completion Rate {subyek yang mengisi kuisioner 

lengkap dari total responden (d)} 
40 100 % 

 

 

Jumlah alumni yang tidak mengisi kuisioner dan dinyatakan valid sebesar 55,56%, hal ini 
disebabkan oleh beberapa hal, antara lain : 
1. Nomor Telepon, alamat email responden ada beberapa yang tidak valid. 
2. Banyaknya pertanyaan dalam kuisioner yang harus dijawab sehingga membuat keengganan 

alumni untuk mengisi. 
3. Kurangnya sosialisasi mengenai kegiatan tracer study pada saat alumni  masih berstatus 

mahasiswa. 
4. Alumni sulit dihubungi saat jam kerja. 
5. Kurangnya awareness alumni terhadap kegiatan tracer study. 

 
 

3.2 Profil Alumni 

Prosentase jenis kelamin dari setiap program studi laki-laki dan perempuan yang mengisi 

kuisioner Tracer Study, yaitu laki-laki sebanyak 96,55% sedangkan jumlah alumni perempuan 

sebanyak 3,44 %. Meski perbandingan jenis kelamin memiliki selisih yang tidak begitu jauh, 

jumlah alumni perempuan hampir setiap tahun selalu lebih banyak. 
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Gambar 3.2 Grafik Prosentase Jenis Kelamin Alumni 2023 

Dari grafik diatas dapat dijabarkan bahwa Alumni laki-laki lebih mendominasi daripada 
alumni perempuan di Universitas Islam Lamongan tahun angkatan 2022. 

 

1.3 Sumber Pembiayaan 

 
 

Dari grafik 2. diatas dapat kita lihat pembiayaan kuliah responden banyak yang 

pembiayaan sendiri  

 

 

 

 

 

 

 

 

Prosentase jenis kelamin

PEREMPUAN LAKI-LAKI

89,65517241

10,34482759

0

0

0

0 20 40 60 80 100

Biaya Sendiri / Keluarga

Bidikmisi

PPA

Perusahaan/Swasta

Lainnya

Grafik 2. Sumber Pembiayaan Waktu Kuliah

Jumlah Mahasiswa
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1.4 Informasi Mencari Pekerjaan  
 

 
 

Grafik 3. menunjukkan bahwa angka tertinggi alumni mencari pekerjaan melalui Relasi 

Melalui Relasi ( seperti dosen, orang tua, saudara, teman, dll)), hal ini terjadi karena hubungan 

sadara, alumni dan dosen cukuplah dekat Dan angka terendah alumni mencari informasi kerja 

adalah menghubungi kemenakertrans. 
 

1.5 Transisi Ke Dunia Kerja 

 

1.5.1 Waktu Tunggu Mendapatkan Pekerjaan Pertama  

Alumni sebelum dan sesudah lulus kuliah mereka sudah memilih untuk bekerja 

sesuai dengan keahlian masing-masing. Berikut prosentase yang dapat disimpulkan 

berdasarkan kuisioner yang sudah disebarkan. 
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Melalui iklan di koran/majalah, brosur
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Grafik 3. Informasi Mencari Pekerjaan
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Grafik 4. Rata-rata Masa Tungu Alumni sebelum mendapatkan
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Apabila dilihat dari grafik diatas rata-rata masa tunggu alumni per prodi mudah 

dalam mendapatkan pekerjaan. Dimana setiap prodi prosentase terbesar ada pada pilihan 

kurang dari 3 bulan alumni mendapatkan pekerjaan.  

 
 

1.5.2 Keeratan Hubungan Program Studi dan Pekerjaan 

 

 

Sebanyak 85% Alumni Teknik Sipil memilih sangat erat pada hubungan prodi 

dan pekerjaannya Dari prosentase tersebut dapat diambil rata-rata bahwa alumni 

memiliki hubungan yang sangat erat tantara program studi alumni dengan pekerjaannya. 

 

1.5.3 Pertimbangan Utama dalam memilih pekerjaan Pertama 

 

 
 

Dari berbagai isian kuisioner yang sudah diprosentase, sebagian besar alumni 

memilih sesuai bidang ilmu 

 

 

 

 

12%

11%

75%
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0%
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Sangat Erat
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Grafik 5. Prosentase Keeratan Hubungan Prodi dan Pekerjaan
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[6] Saya dapat memeroleh pendapatan yang lebih…

[7] Pekerjaan saya saat ini lebih aman/terjamin/secure
[8] Pekerjaan saya saat ini lebih menarik

[9] Pekerjaan saya saat ini lebih memungkinkan saya…
[10] Pekerjaan saya saat ini lokasinya lebih dekat dari…

[11] Pekerjaan saya saat ini dapat lebih menjamin…
[12] Pada awal meniti karir ini, saya harus menerima…

Lainnya

Grafik 6. Pertimbangan Utama memilih pekerjaan pertama
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1.6 Kinerja Lulusan 

1.6.1 Keadaan Alumni saat ini 

  

 
 

 

Kondisi alumni yang memilih wiraswasta adalah 60% dari prosentase keseluruhan 

alumni 

 

1.6.2 Jenis Perusahaan/instansi tempat bekerja 

 

 

Dari keseluruhan alumni yang bekerja di perusahaan swasta sebanyak 67% 

 

1.6.3 Tingkat/Ukuran Perusahaan/Instansi Tempat Bekerja 

Tingkatan perusahaan tempat alumni bekerja pada tingkat perusahaan 

local/wilayah/berwirausaha tidak berizin tertinggi adalah program studi teknik sipil 

25

60

8

5

2

0 10 20 30 40 50 60 70

Bekerja (full time / parttime)

Wiraswasta

Melanjutkan Studi

Tidak Kerja tetapi sedang mencari kerja

Belum memungkinkan bekerja

Grafik 7. Prosentase Alumni yang sudah bekerja
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0%

0%
67%

3%

1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Instansi Pemerintah

BUMN/BUMD

Institusi/Organisasi Multilateral

Organisasi Non-Profit/Lembaga Swadaya…

Perusahaan Swasta

Wiraswasta/Perusahaan Sendiri

Lainnya

Grafik 10. Jenis Perusahaan Tempat Bekerja
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Grafik 16. Pendapatan Perbulan

 

 

 

1.6.4 Kesesuaian Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan Saat Ini 

Pekerjaan yang didapat oleh alumni sering kali berbeda dengan Pendidikan yang 

ditempuh selama masa kuliah. Maka untuk melihat hal tersebut, dalam survey ditanyakan 

kesesuaian pekerjaan saat ini dengan Pendidikan yang sudah ditempuh.  

 

 
 

Berdasarkan grafik per program studi, tampak bahwa pada tingkat yang sama 

pendidikanya memperoleh nilai 40%. 

1.6.5 Pendapatan setiap Bulan dari Pekerjaan Utama 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

2

93

5

Lokal/Wilayah/Berwirausaha tidak berizin

Nasional/Berwirausaha berizin

Multinasional/Internasional

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Grafik 11. Tingkatan Perusahaan Lokal/Wilayah/Berwirausaha tidak
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Grafik 14. Kesesuaian Pendidikan Dengan Pekerjaan saat ini

Setingkat Lebih Tinggi Tingkat yang Sama
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Alumni yang bekerja dengan pendapatan kurang dari 1 juta sebanyak 0% dan 

pendapatan rata-rata yang diterima adalah 1 – 3 jutaan. 

 

1.7 Pengaruh Pembelajaran yang dilaksanakan di Program Studi Terhadap Pekerjaan  
 

Aspek-aspek pembelajaran yang dilaksanakan oleh program studi merupakan suatu hal 

yang sangat penting. Grafik 17 terlihat bahwa masing-masing program studi sangat besar 

pengaruh penekanan dalam aspek perkuliahan dan magang, karena selain aspek akademik, 

magang sangat dibutuhkan untuk persiapan karir mahasiswa agar lebih mengetahui dunia kerja 

sesungguhnya dan mempersiapkan diri untuk memasuki dunia kerja. 

 

 
 

1.8 Kompetensi yang dikuasai alumni saat lulus dan Kompetensi yang diperlukan dalam 

Pekerjaan 

 

Program Studi memiliki peran untuk membentuk kompetensi mahasiswa sehingga Ketika 

mahasiswa lulus dan memasuki dunia kerja dalam pemanfaatan kompetensinya. Berbagai 

kompetensi memiliki pengaruh yang signifikan dalam pengembangan karir lulusan. Data 

berikut menyajikan konstribusi program studi terhadap kompetensi lulusan, dengan prosentase 

0% (Sangat rendah) – 100% (Sangat Tinggi). 

 

15%
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20%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Partisipasi dalam proyek riset
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Grafik 17. Prosentase Pembelajaran yang dilaksanakan di Program
Studi 
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Laporan Tracer Study Lulusan 2023 

BAB IV 

SIMPULAN DAN SARAN 

4.1 Simpulan 

Beberapa hal yang dapat disimpulkan dari pelaksanaan traces study alumni Universitas 

Islam Lamongan lulusan tahun 2023 yaitu : 

1. Responden rate yaitu 87,8%. 

2. Rata-rata waktu tunggu lulusan yaitu 1-6 bulan sebelum lulus. 

3. Kesesuaian bidang kerja yaitu kesesuaian pendidikan dengan pekerjaan saat ini sebesar 

75% berada pada tingkat yang sama. 

4. Prosentase yang bekerja/berwiraswasta yaitu kondisi alumni mayoritas bekerja (full 

time/ parttime) sebesar 60%. 

5. Tingkat/Ukuran Perusahaan/Instansi Tempat Bekerja yaitu tingkatan perusahaan tempat 

alumni Teknik sipil bekerja pada tingkat perusahaan lokal/wilayah/berwirausaha. 

 

4.2 Rekomendasi 

Dari tracer study yang dilakukan, adapun beberapa hal yang menjadi rekomendasi, 

yaitu : 

a. Mewajibkan alumni untuk mengisi email alternatif yang masih aktif dan nomor 

handphone atau akun media sosial, baik ketika pembekalan calon wisuda maupun ketika 

mendaftar wisuda, karena kebanyakan mahasiswa saat ini sering berganti nomor 

handphone akan tetapi nama akun media sosial tetap sama. 

b. Program studi agar lebih aktif sebagai ujung tombak dalam menggali informasi tracer 

study alumni. 

c. Merekrut surveyor dari alumni yang berasal dari setiap program studi lulusan yang di-

tracer sehingga ikatan antar alumni tetap terjaga. 

4.3 Tindak Lanjut 
Tindak lanjut tracer study meliputi empat aspek, yaitu : 
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Tabel 4.1 Tindak Lanjut dan Unit Terkait 

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Unit Terkait Dan Tanggung Jawab 
Memperat hubungan antara alumni dengan 
institusi 

Bagian Pengelolaan Alumni lebih memperat 
hubungan dengan alumni, dengan mengadakan 
alumni session sharing secara berkala. 

Peningkatan beberapa penunjang akademik 
dalam kompetensi hard skill dan soft skill 

Bagian Akademik untuk meningkatkan 
kompetensi hard skill dan soft skill, Pihak kampus 
sebaiknya memberlakukan kebijakan syarat sidang 
secara terus menerus disesuaikan dengan 
kebutuhan dunia kerja.  

Pelaksanaan tracer study secara 
berkelanjutan 

Seluruh bagian di Universitas Islam Lamongan 
mendukung pelaksanaan tracer study. Pelaksanaan 
ini memudahkan bagian kemahasiswaan untuk 
mendapatkan informasi yang lebih lengkap. 

Perbaikan sistem database Memperbaiki manajemen data alumni dengan 
mengintegrasikan data pada saat proses wisuda 
dengan database akademik yang telah tersedia. 
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Lampiran – 1 : Isian Kuisioner Tracer Study (TABEL EXCEL) 

 



1b. Nama Lengkap ? 1c. NIM ? 1d. Program 

Studi

1e. 

Lulusan 

Tahun ?

1f. No. Telp. Aktif 1g. NIK 1h. NPWP (Jika 

Ada)

2a. Bagaimana 

Pembiayaan anda waktu 

kuliah?

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Perkuliahan]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Demonstrasi]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Partisipasi dalam proyek 

riset]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Magang]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Praktikum]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) [Kerja 

Lapangan]

ABDUL HARIST FIRMANSYAH 021910069 Teknik Sipil 2023 0882009578566 3524121007010002 Biaya Sendiri/Keluarga 2 2 2 2 2 2

Achmad Hanif Maulana 021910071 Teknik Sipil 2023 081330917582 3524222208090002 Biaya Sendiri/Keluarga 3 3 3 3 3 3

Ahmad Andy Satia Rizki 021910072 Teknik Sipil 2023 083846381147 3524193004010001 Biaya Sendiri/Keluarga 3 3 3 3 3 3

Ahmad tubagus aydia rahman 021910010 Teknik Sipil 2023 085931094730 3524200111000001 Biaya Sendiri/Keluarga 3 3 3 3 3 3

Ali Sundoro 021710009 Teknik Sipil 2023 0815-4659-6760 3522210612960001 Biaya Sendiri/Keluarga 3 5 3 3 3 3

Choirul Amin 021910114 Teknik Sipil 2023 085607282014 3524190704010001 Biaya Sendiri/Keluarga 3 3 3 3 3 3

Dinda Nur Sholikha 021910111 Teknik Sipil 2023 081515694662 3524196506010002 Biaya Sendiri/Keluarga 1 3 2 2 1 1

DYAH AYU KARTIKA SARASWATI 021910080 Teknik Sipil 2023 082231512428 3524234304010001 Biaya Sendiri/Keluarga 4 4 4 3 4 3

EKO PRASTIYO 021910081 Teknik Sipil 2023 082139188438 3524222111010001 Biaya Sendiri/Keluarga 2 2 2 2 2 2

Imam Sakroni 021910084 Teknik Sipil 2023 087863144322 3524191606010006 405557885645000

Biaya Sendiri/Keluarga, 

Beasiswa Pemkab 1 4 3 3 1 1

Luqman Haqim 021910052 Teknik Sipil 2023 089529723232 3524052104010003 Biaya Sendiri/Keluarga



1b. Nama Lengkap ? 1c. NIM ? 1d. Program 

Studi

1e. 

Lulusan 

Tahun ?

1f. No. Telp. Aktif 1g. NIK 1h. NPWP (Jika 

Ada)

2a. Bagaimana 

Pembiayaan anda waktu 

kuliah?

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Perkuliahan]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Demonstrasi]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Partisipasi dalam proyek 

riset]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Magang]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Praktikum]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) [Kerja 

Lapangan]

M. MUZAYIN 021910057 Teknik Sipil 2023 085812347754 3524121811000003 Biaya Sendiri/Keluarga 1 1 1 1 1 1

MOCH. RIZKY DWI ALVIAN 021910058 Teknik Sipil 2023 081515687991 3524121205000001 - Biaya Sendiri/Keluarga 2 1 1 1 1 1

Mokhamad Saiful Amri 021910105 Teknik Sipil 2023 081264589997 3524091605010001 Biaya Sendiri/Keluarga 3 1 4 3 3 3

Muchamad Rendy Prasetyo 021910025 Teknik Sipil 2023 088216942376 3522062807990004 Biaya Sendiri/Keluarga 1 1 1 1 1 1

Muhammad Choirul Mustofa 021910093 Teknik Sipil 2023 085606357771 3524222411000001

Biaya Sendiri/Keluarga, 

Dan Beasiswa BRIN 1 2 1 1 1 1

Muhammad Nur Faizin 021910113 Teknik Sipil 2023 08972111357 3524171701980001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 2 2 2 2

Mukhammad Reza Fitra Mashuri 021610074 Teknik Sipil 2023 085841285852 3524211203980002 Biaya Sendiri/Keluarga 2 3 2 2 1 2

Naufal Afif 021910122 Teknik Sipil 2023 085730838144 3524240707010001 Biaya Sendiri/Keluarga

Nur Farihin As Sahki 021910001 Teknik Sipil 2023 085749379408 3524252506000001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 2 2 4 1 1

Rudi Ardianto 021910100 Teknik Sipil 2023 085606388312 3522092310000001 Biaya Sendiri/Keluarga 2 2 2 1 2 2

SAIFUL AFANDI 021810093 Teknik Sipil 2023 085604355622 3516011111000002 Biaya Sendiri/Keluarga 2 2 3 3 3 3



1b. Nama Lengkap ? 1c. NIM ? 1d. Program 

Studi

1e. 

Lulusan 

Tahun ?

1f. No. Telp. Aktif 1g. NIK 1h. NPWP (Jika 

Ada)

2a. Bagaimana 

Pembiayaan anda waktu 

kuliah?

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Perkuliahan]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Demonstrasi]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Partisipasi dalam proyek 

riset]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Magang]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) 

[Praktikum]

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) [Kerja 

Lapangan]

SEFTI MAULANA PUTRI 021910064 Teknik Sipil 2023 085785142912 3522105205010003

Biaya Sendiri/Keluarga, 

Beasiswa BIDIKMISI 3 3 3 3 3 3

SOPHIE PRIYANKA ARDHANESWARI021910110 Teknik Sipil 2023 081259385573 3524104704010002 628563827645000 Beasiswa BIDIKMISI 3 3 4 4 2 3

Ulul al-bab 021710057 Teknik Sipil 2023 085233552049 3524122004990001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 1 1 3 2 1

Yoga Sanggah Pratama 021910067 Teknik Sipil 2023 085804421512 3524210205010001 Beasiswa BIDIKMISI 5

Yuniar Eka Andhika 021910068 Teknik Sipil 2023 089529723232 3524222208090002 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

BENY MAULANA 021910128

Teknik Sipil 2023 085812347754 3524193004010001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

RATNA SITI FATIMAH 021910098

Teknik Sipil 2023 081515687991 3524200111000001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

UNUN SEPTININGRUM 022230046

Teknik Sipil 2023 081264589997 3522210612960001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

TRISNO 021910134

Teknik Sipil 2023 088216942376 3524190704010001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

MUHAMMAD ALI 021910124

Teknik Sipil 2023 085606357771 3524222208090002 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

NOVIKA ROMADHONI NINGTYAS 021910096

Teknik Sipil 2023 08972111357 3524193004010001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

M. JAZULI 021910020

Teknik Sipil 2023 089529723232 3524200111000001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

TSALIS FAHMI MAULANA 021910032

Teknik Sipil 2023 085812347754 3522210612960001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

YUDHA PUTRA PRATAMA 021910034

Teknik Sipil 2023 081515687991 3524190704010001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

ABDULLAH FAYYAD ADDAROINI 021910037

Teknik Sipil 2023 081264589997 3524222208090002 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

AHMAD ALFINUL QIROM 021910039

Teknik Sipil 2023 088216942376 3524193004010001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

ANDIKA RAHMAWANTO PUTRA 021910042

Teknik Sipil 2023 085606357771 3524200111000001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1

SETYA PANCA INDRA BHAKTI 021910065

Teknik Sipil 2023 08972111357 3522210612960001 Biaya Sendiri/Keluarga 1 4 1 1 1 1



1b. Nama Lengkap ?

ABDUL HARIST FIRMANSYAH

Achmad Hanif Maulana

Ahmad Andy Satia Rizki

Ahmad tubagus aydia rahman

Ali Sundoro 

Choirul Amin

Dinda Nur Sholikha

DYAH AYU KARTIKA SARASWATI

EKO PRASTIYO

Imam Sakroni 

Luqman Haqim 

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) [Diskusi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Etika]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Keahlian 

berdasarkan bidang 

ilmu 

(profesionalisme)]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan bahasa 

inggris]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan 

penggunaan 

teknologi informasi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan 

Komunikasi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Kerjasama 

Tim]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Pengembangan diri]

3.a Kira-kira kapan 

anda mulai mencari 

pekerjaan pertama 

kali? (kecuali kerja 

sambilan)

3b. Berapa bulan 

sesudah/sebelum 

lulus anda 

mendapatkan 

pekerjaan pertama?

3c. Bagaimana Anda mencari 

pekerjaan tersebut? jawaban bisa 

lebih dari satu

3d. Berapa 

Perusahaan/Instansi 

yang sudah anda 

lamar (lewat 

surat/email) sebelum 

memperoleh 

pekerjaan ?

3e. Berapa Banyak 

Perusahaan/Instansi 

yang merespon 

lamaran anda ?

2 [2] Baik [2] Baik [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [2] Baik [3] Cukup Sebelum Lulus 1 [4] mencari lewat internet/online 2 0

3 [2] Baik [2] Baik [3] Cukup [3] Cukup [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sebelum Lulus 2 tahun

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Sekali Sekali

3 [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sebelum Lulus 3 bulan sebelum lulus [10]Membangun jejaring sejak kuliah 3 2

3 [2] Baik [2] Baik [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [2] Baik [2] Baik

Saya tidak mencari 

pekerjaan Tudak bekerja Tidak bekerja Tidak bekerja

3 [3] Cukup [2] Baik [3] Cukup [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sebelum Lulus [4] mencari lewat internet/online Lebih dari 10 Sedikit 

3 [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup Sesudah Lulus Secepatnya [4] mencari lewat internet/online Belum ada Belum ada

1 [2] Baik [1] Sangat Baik [2] Baik [2] Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik Sebelum Lulus 6 bulan sebelum lulus [4] mencari lewat internet/online lebih dari 20 lebih dari 5

4 [2] Baik [3] Cukup [2] Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [2] Baik [1] Sangat Baik Sebelum Lulus 9 bulan sebelum lulus

[11] Melalui relasi (Teman, dosen, 

Orangtua) 2 2

2 [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sesudah Lulus langsung mencari [12] Membangun Bisnis Sendiri 2 belum ada

2 [1] Sangat Baik [2] Baik [2] Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik Sebelum Lulus 2 [4] mencari lewat internet/online Lebih dari 10 Belum ada

[3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [2] Baik



1b. Nama Lengkap ?

M. MUZAYIN 

MOCH. RIZKY DWI ALVIAN

Mokhamad Saiful Amri

Muchamad Rendy Prasetyo

Muhammad Choirul Mustofa

Muhammad Nur Faizin

Mukhammad Reza Fitra Mashuri 

Naufal Afif

Nur Farihin As Sahki

Rudi Ardianto

SAIFUL AFANDI

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) [Diskusi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Etika]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Keahlian 

berdasarkan bidang 

ilmu 

(profesionalisme)]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan bahasa 

inggris]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan 

penggunaan 

teknologi informasi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan 

Komunikasi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Kerjasama 

Tim]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Pengembangan diri]

3.a Kira-kira kapan 

anda mulai mencari 

pekerjaan pertama 

kali? (kecuali kerja 

sambilan)

3b. Berapa bulan 

sesudah/sebelum 

lulus anda 

mendapatkan 

pekerjaan pertama?

3c. Bagaimana Anda mencari 

pekerjaan tersebut? jawaban bisa 

lebih dari satu

3d. Berapa 

Perusahaan/Instansi 

yang sudah anda 

lamar (lewat 

surat/email) sebelum 

memperoleh 

pekerjaan ?

3e. Berapa Banyak 

Perusahaan/Instansi 

yang merespon 

lamaran anda ?

2 [2] Baik [2] Baik [3] Cukup [2] Baik [3] Cukup [3] Cukup [2] Baik Sesudah Lulus 1 bulan [4] mencari lewat internet/online 4 perusahaan Belum ada

2 [2] Baik [2] Baik [2] Baik [3] Cukup [3] Cukup [1] Sangat Baik [2] Baik Sesudah Lulus Iya [4] mencari lewat internet/online - -

4 [1] Sangat Baik [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik Sebelum Lulus Sebelum kuliah

[11] Melalui relasi (Teman, dosen, 

Orangtua) Banyak Kurang lebih 3

1 [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [3] Cukup [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sebelum Lulus 1 bulan

3 [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [3] Cukup [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik Sebelum Lulus 8 bulan sebelum lulus [5] dihubungi oleh perusahaan 2 Dua duanya lansung merespon

2 [1] Sangat Baik [2] Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik Sebelum Lulus Tidak sampai sebulan [4] mencari lewat internet/online Lebih dari 10 Sekitar 4 perusahaan 

2 [1] Sangat Baik [2] Baik [3] Cukup [2] Baik [1] Sangat Baik [2] Baik [2] Baik Sebelum Lulus 3 Bulan [12] Membangun Bisnis Sendiri 2 2

[2] Baik [2] Baik [3] Cukup [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sesudah Lulus [5] dihubungi oleh perusahaan

1 [1] Sangat Baik [2] Baik [3] Cukup [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [1] Sangat Baik [2] Baik Sesudah Lulus Secepatnya [4] mencari lewat internet/online Sudah banyak Tidak ada sama sekali

2 [2] Baik [2] Baik [3] Cukup [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sebelum Lulus 2 bulan [4] mencari lewat internet/online 2 2

3 [2] Baik [2] Baik [3] Cukup [3] Cukup [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sebelum Lulus 6 bulan

[11] Melalui relasi (Teman, dosen, 

Orangtua) 1 Lumayan 



1b. Nama Lengkap ?

SEFTI MAULANA PUTRI

SOPHIE PRIYANKA ARDHANESWARI

Ulul al-bab

Yoga Sanggah Pratama

Yuniar Eka Andhika

BENY MAULANA

RATNA SITI FATIMAH

UNUN SEPTININGRUM

TRISNO

MUHAMMAD ALI

NOVIKA ROMADHONI NINGTYAS

M. JAZULI

TSALIS FAHMI MAULANA

YUDHA PUTRA PRATAMA

ABDULLAH FAYYAD ADDAROINI

AHMAD ALFINUL QIROM

ANDIKA RAHMAWANTO PUTRA

SETYA PANCA INDRA BHAKTI

2b. Pada saat kuliah, 

menurut anda seberapa 

besar penekanan pada 

metode pembelajaran 

dibawah ini  yang 

dilaksanakan di program 

studi anda ? isilah salah 

satu yang relevan ( [1] 

Sangat besar; [2]Besar; 

[3]Cukup; [4]Kurang; [5] 

Tidak Sama Sekali ) [Diskusi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Etika]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Keahlian 

berdasarkan bidang 

ilmu 

(profesionalisme)]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan bahasa 

inggris]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan 

penggunaan 

teknologi informasi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Kemampuan 

Komunikasi]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? [Kerjasama 

Tim]

2c. Pada saat lulus, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang anda 

kuasai? 

[Pengembangan diri]

3.a Kira-kira kapan 

anda mulai mencari 

pekerjaan pertama 

kali? (kecuali kerja 

sambilan)

3b. Berapa bulan 

sesudah/sebelum 

lulus anda 

mendapatkan 

pekerjaan pertama?

3c. Bagaimana Anda mencari 

pekerjaan tersebut? jawaban bisa 

lebih dari satu

3d. Berapa 

Perusahaan/Instansi 

yang sudah anda 

lamar (lewat 

surat/email) sebelum 

memperoleh 

pekerjaan ?

3e. Berapa Banyak 

Perusahaan/Instansi 

yang merespon 

lamaran anda ?

3 [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik Sesudah Lulus 1bulan [4] mencari lewat internet/online belum ada belum ada karena belum melamar pekerjaan

3 [2] Baik [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup Sebelum Lulus 3 bulan [4] mencari lewat internet/online 4 1

1 [2] Baik [2] Baik [3] Cukup [2] Baik [2] Baik [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus Dulu pernah kerja di bangunan

[1] Melalui Koran, Majalah atau 

Brosur Belum pernah melamar pekerjaanBelum pernah melamar pekerjaan

[1] Sangat Baik [2] Baik [2] Baik [2] Baik [1] Sangat Baik [2] Baik [1] Sangat Baik Sebelum Lulus 12 bulan sebelum lulus [4] mencari lewat internet/online 4 3

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum

1 [3] Cukup [3] Cukup [4] Kurang [3] Cukup [4] Kurang [2] Baik [3] Cukup Sesudah Lulus 1 bulan

[8] Memperoleh informasi dari 

Pusat/kantor pengembangan karir Belum Belum



1b. Nama Lengkap ?

ABDUL HARIST FIRMANSYAH

Achmad Hanif Maulana

Ahmad Andy Satia Rizki

Ahmad tubagus aydia rahman

Ali Sundoro 

Choirul Amin

Dinda Nur Sholikha

DYAH AYU KARTIKA SARASWATI

EKO PRASTIYO

Imam Sakroni 

Luqman Haqim 

3f. Berapa Banyak 

Perusahaan/Instansi 

yang mengudang 

anda untuk 

wawancara ?

3g. Bagaimana anda 

menggambar situasi 

anda saat ini? 

jawaban bisa lebih 

dari satu

4a. Jelaskan Status 

Anda Saat ini?

4b. Kapan anda 

mendapatkan 

pekerjaan pertama?

4c. Berapa lama 

anda menunggu 

mendapatkan 

pekerjaan tersebut? 

(mohon diisi bulan, 

contoh : 2 bulan)

4d. Apa nama 

Perusahaan/Institusi/

Wiraswasta tempat 

anda bekerja?

4e. Jika Anda 

membuka usaha 

sendiri, apa 

posisi/jabatan anda?

4f. Jika Anda 

Bekerja/Berwirausah

a, berapa rata-rata 

pendapatan anda per 

bulan? (Mohon ditulis 

Angka)

4g. Dimana Lokasi 

tempat anda 

bekerja? (Mohon diisi 

Kabupaten dan 

Provinsi)

4h. Apa jenis 

perusahaan/instansi/institusi 

tempat anda bekerja saat ini?

4i. Seberapa erat 

hubungan antara 

bidang studi dengan 

pekerjaan anda?

4j. Tingkat 

Pendidikan apa yang 

paling tepat/sesuai 

untuk pekerjaan anda 

saat ini?

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Etika]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Keahlian 

berdasarkan bidang 

ilmu 

(profesionalisme)]

0 saya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaSebelum Lulus 1 - Freelance/Kerja LepasTidak tentu Lamongan [6] Wirausaha/Perusahaan Sendiri[3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [2] Perlu [2] Perlu

Sekali Saya melanjutkan pekerjaan saat ini dan menunggu lulus kuliah untuk mendaftar CPNSBekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 2 tahun Dinas PU Bina Marga Kab. Lamongan 1.400 Jl. Mastrip 61 [1] Instansi Pemerintah [2] Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [2] Perlu

0 Bekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 3 bulan sebelum lulus PT. BANGUN KARYA MANDIRIStaff 5000000 pindah-pindah [5] Perusahaan Swasta [1] Sangat Erat [2] Tingkat yang Sama [2] Perlu [2] Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaTidak Bekerja - - Freelance/Kerja Lepas- - [7] tidak bekerja [6] tidak bekerja [5] tidak bekerja [3] Cukup [3] Cukup

Sedikit Bekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 2 bulan Morowali lndah Pratama Staff 6 juta Dusun Labota kec Bahodopi kab.morowali prov. Sulawesi tengah[5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Belum ada saya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaSetelah Lulus Secepatnya Belum ada Freelance/Kerja LepasBelum ada Belum ada [7] tidak bekerja [6] tidak bekerja [5] tidak bekerja [1] Sangat Perlu [3] Cukup

5 saya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaSetelah Lulus belum bekerja belum bekerja belum bekerja belum bekerja [7] tidak bekerja [6] tidak bekerja [5] tidak bekerja [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

2 Saya masih belajar/melanjutkan kuliah profesi atau pascasarjanabekerja dan memiliki usahaSebelum Lulus 9 Pemerintah Desa JotosanurStaff 2.200.000 Desa Jotosanur [1] Instansi Pemerintah [4] Kurang Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

belum ada saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus langsung belum bekerja Co-Founder 5 juta Indonesia [2] BUMD/BUMN [2] Erat [2] Tingkat yang Sama [2] Perlu [2] Perlu

Belum ada saya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaTidak Bekerja 2 Belum bekerja Belum bekerja Belum bekerja [7] tidak bekerja [6] tidak bekerja [5] tidak bekerja [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Tidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaTidak Bekerja - - - - [7] tidak bekerja [6] tidak bekerja [5] tidak bekerja [3] Cukup [3] Cukup



1b. Nama Lengkap ?

M. MUZAYIN 

MOCH. RIZKY DWI ALVIAN

Mokhamad Saiful Amri

Muchamad Rendy Prasetyo

Muhammad Choirul Mustofa

Muhammad Nur Faizin

Mukhammad Reza Fitra Mashuri 

Naufal Afif

Nur Farihin As Sahki

Rudi Ardianto

SAIFUL AFANDI

3f. Berapa Banyak 

Perusahaan/Instansi 

yang mengudang 

anda untuk 

wawancara ?

3g. Bagaimana anda 

menggambar situasi 

anda saat ini? 

jawaban bisa lebih 

dari satu

4a. Jelaskan Status 

Anda Saat ini?

4b. Kapan anda 

mendapatkan 

pekerjaan pertama?

4c. Berapa lama 

anda menunggu 

mendapatkan 

pekerjaan tersebut? 

(mohon diisi bulan, 

contoh : 2 bulan)

4d. Apa nama 

Perusahaan/Institusi/

Wiraswasta tempat 

anda bekerja?

4e. Jika Anda 

membuka usaha 

sendiri, apa 

posisi/jabatan anda?

4f. Jika Anda 

Bekerja/Berwirausah

a, berapa rata-rata 

pendapatan anda per 

bulan? (Mohon ditulis 

Angka)

4g. Dimana Lokasi 

tempat anda 

bekerja? (Mohon diisi 

Kabupaten dan 

Provinsi)

4h. Apa jenis 

perusahaan/instansi/institusi 

tempat anda bekerja saat ini?

4i. Seberapa erat 

hubungan antara 

bidang studi dengan 

pekerjaan anda?

4j. Tingkat 

Pendidikan apa yang 

paling tepat/sesuai 

untuk pekerjaan anda 

saat ini?

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Etika]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Keahlian 

berdasarkan bidang 

ilmu 

(profesionalisme)]

Belum ada saya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaTidak Bekerja Belum dapat kerja Belum bekerja Staff Tidak bekerja Tidak bekerja [7] tidak bekerja [6] tidak bekerja [5] tidak bekerja [2] Perlu [2] Perlu

- saya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaSetelah Lulus - - Founder - - [7] tidak bekerja [6] tidak bekerja [4] Tidak Perlu Pendidikan Tinggi[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

2 Saya masih belajar/melanjutkan kuliah profesi atau pascasarjanaBekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus Sudah lama Sebagai penyelenggara pemiluStaff 800.000 - 1.000.000 Di desa kendal kecamatan sekaran[1] Instansi Pemerintah [5] Tidak Sama Sekali [1] Setingkat Lebih Tinggi[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Tidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaSetelah Lulus 900 Fav chicken Co-Founder 900 Jl. Dr. Wahidin [5] Perusahaan Swasta [1] Sangat Erat [1] Setingkat Lebih Tinggi[2] Perlu [2] Perlu

2 Saya sekarang sudah bekerja di instansi muhammadiyahWiraswasta/Wirausaha sendiriSebelum Lulus 1 minggu setelah PKL Rs Muhammadiyah Lamongan dan CV DWI TUNGGALFreelance/Kerja Lepas 2,6 Ruko Kusuma Bangsa Regency Kav 13 Jalan Kusuma Bangsa No. 57A Lamongan dan Jl. Jaksa Agung Suprapto No.76, Sarirejo, Sukorejo, Kec. Lamongan, Kabupaten Lamongan, Jawa Timur 62215[5] Perusahaan Swasta [1] Sangat Erat [1] Setingkat Lebih Tinggi[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

4 saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus Tidak sampai sebulan Intertech Service AG Freelance/Kerja LepasRp. 3-4 juta Saya bekerja remote (WFH)[5] Perusahaan Swasta [5] Tidak Sama Sekali [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

1 saya sekarang sibuk mencari pekerjaanWiraswasta/Wirausaha sendiriSebelum Lulus 3 bulan Angkringan Pejabat Founder 2.000.000 Jl. Kombespol M Duryat No 72 Lamongan [6] Wirausaha/Perusahaan Sendiri[3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [2] Perlu

Bekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 4 Darjo - - [5] Perusahaan Swasta [2] Erat [2] Tingkat yang Sama [2] Perlu [2] Perlu

Belum ada sama sekalisaya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaSetelah Lulus 2 bulan - Freelance/Kerja Lepas 500.000 Belum bekerja [7] tidak bekerja [3] Cukup Erat [1] Setingkat Lebih Tinggi[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

1 saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 2 bulan PT PETROLINDO ENERGI PERKASAStaff 3 jt Kaltim [5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [2] Perlu [2] Perlu

Lumayan Saya masih belajar/melanjutkan kuliah profesi atau pascasarjanaBekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 6 bulan Tempat pelelangan ikan Staff UMR Brondong Lamongan [1] Instansi Pemerintah [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [2] Perlu [2] Perlu



1b. Nama Lengkap ?

SEFTI MAULANA PUTRI

SOPHIE PRIYANKA ARDHANESWARI

Ulul al-bab

Yoga Sanggah Pratama

Yuniar Eka Andhika

BENY MAULANA

RATNA SITI FATIMAH

UNUN SEPTININGRUM

TRISNO

MUHAMMAD ALI

NOVIKA ROMADHONI NINGTYAS

M. JAZULI

TSALIS FAHMI MAULANA

YUDHA PUTRA PRATAMA

ABDULLAH FAYYAD ADDAROINI

AHMAD ALFINUL QIROM

ANDIKA RAHMAWANTO PUTRA

SETYA PANCA INDRA BHAKTI

3f. Berapa Banyak 

Perusahaan/Instansi 

yang mengudang 

anda untuk 

wawancara ?

3g. Bagaimana anda 

menggambar situasi 

anda saat ini? 

jawaban bisa lebih 

dari satu

4a. Jelaskan Status 

Anda Saat ini?

4b. Kapan anda 

mendapatkan 

pekerjaan pertama?

4c. Berapa lama 

anda menunggu 

mendapatkan 

pekerjaan tersebut? 

(mohon diisi bulan, 

contoh : 2 bulan)

4d. Apa nama 

Perusahaan/Institusi/

Wiraswasta tempat 

anda bekerja?

4e. Jika Anda 

membuka usaha 

sendiri, apa 

posisi/jabatan anda?

4f. Jika Anda 

Bekerja/Berwirausah

a, berapa rata-rata 

pendapatan anda per 

bulan? (Mohon ditulis 

Angka)

4g. Dimana Lokasi 

tempat anda 

bekerja? (Mohon diisi 

Kabupaten dan 

Provinsi)

4h. Apa jenis 

perusahaan/instansi/institusi 

tempat anda bekerja saat ini?

4i. Seberapa erat 

hubungan antara 

bidang studi dengan 

pekerjaan anda?

4j. Tingkat 

Pendidikan apa yang 

paling tepat/sesuai 

untuk pekerjaan anda 

saat ini?

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Etika]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Keahlian 

berdasarkan bidang 

ilmu 

(profesionalisme)]

belum ada karena belum melamar pekerjaansaya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaSetelah Lulus 1 bulan belum ada karena belum melamar pekerjaanStaff 4 juta belum ada karena belum melamar pekerjaan[2] BUMD/BUMN [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [2] Perlu [2] Perlu

1 saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 3 bulan Panitia Pemungutan Suara (PPS) tingkat DesaFreelance/Kerja Lepas 1.500.000 Desa Klagensrampat Kecamatan Maduran [4] Organisasi Non-Profit/Lembaga Swadaya Masyarakat[3] Cukup Erat [4] Tidak Perlu Pendidikan Tinggi[2] Perlu [4] Kurang

Belum pernah saya sekarang sibuk mencari pekerjaanTidak Bekerja tetapi sedang mencari kerjaSetelah Lulus Sekarang belum bekerjaDulu pernah kerja di bangunan cv kusuma constructionFounder 1 juta Sekarang belum bekerja[7] tidak bekerja [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [2] Perlu

3 Saya Menikah Bekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 12 bulan sebelum lulus PT BFI FINANCE INDONESIA Staff 5 juta [2] BUMD/BUMN [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [2] Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 1 bulan Sahabat tani Staff 3.000.000,00            [5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 2 bulan DINAS PU BINAMARGA Staff 2.500.000,00            [1] Instansi Pemerintah [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 2 bulan DINAS PEMBERDAYAAN WANITAStaff 4.000.000,00            [1] Instansi Pemerintah [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 6 bulan DINAS PU CIPTA KARYAStaff 3.700.000,00            [1] Instansi Pemerintah [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 2 bulan CV. MAJU KARYA Staff 3.000.000,00            [5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 2 bulan PENDAMPING DESA Staff 2.500.000,00            [1] Instansi Pemerintah [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 6 bulan DINAS PU CIPTA KARYAStaff 4.000.000,00            [1] Instansi Pemerintah [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 1 bulan CV ANEKA CIPTA Staff 3.700.000,00            [5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 1 bulan PT. BANGUN KARYA MANDIRIStaff 3.000.000,00            [1] Instansi Pemerintah [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Sebelum Lulus 2 bulan CV. ADHI KARYA Staff 2.500.000,00            [5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 2 bulan PT. BANGUN KARYA MANDIRIStaff 4.000.000,00            [1] Instansi Pemerintah [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 6 bulan PT. ADHI KARYA Staff 3.700.000,00            [5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 1 bulan CV. WASKITA Staff 3.000.000,00            [5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

saya sekarang sibuk mencari pekerjaanBekerja (Full time/Part Time)Setelah Lulus 1 bulan CV. WASKITA Staff 2.500.000,00            [5] Perusahaan Swasta [3] Cukup Erat [2] Tingkat yang Sama [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu



1b. Nama Lengkap ?

ABDUL HARIST FIRMANSYAH

Achmad Hanif Maulana

Ahmad Andy Satia Rizki
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Choirul Amin
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Imam Sakroni 

Luqman Haqim 

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan bahasa 

inggris]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan 

penggunaan 

teknologi informasi]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan 

Komunikasi]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kerjasama Tim]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Pengembangan diri]

4l. Apakah anda aktif 

mencari pekerjaan dalam 4 

minggu terakhir?

4m. Jika menurut anda pekerjaan anda saat 

ini tidak sesuai dengan pendidikan anda, 

mengapa anda mengambilnya ? jawaban bisa 

lebih dari satu

5. Apakah anda Melanjutkan 

Studi S2/S3?

5b. Nama Perguruan Tinggi S2/S3 anda? 5c. Program Studi Pilihan 

S2/S3 anda?

5d. Tanggal Masuk 

Perkuliahan S2/S3 aktif 

pertama?

[2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[2] Saya belum mendapatkan pekerjaan yang 

lebih sesuai.

[3] Cukup [2] Perlu [2] Perlu [1] Sangat Perlu [2] Perlu Tidak

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[3] Cukup [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu Tidak

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya. Beasiswa

[3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup Tidak

[2] Saya belum mendapatkan pekerjaan yang 

lebih sesuai.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[3] Di pekerjaan ini saya memeroleh prospek 

karir yang baik

[3] Cukup [3] Cukup [2] Perlu [2] Perlu [3] Cukup

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[2] Saya belum mendapatkan pekerjaan yang 

lebih sesuai.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[2] Saya belum mendapatkan pekerjaan yang 

lebih sesuai., [3] Di pekerjaan ini saya 

memeroleh prospek karir yang baik

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu Tidak

[9] Pekerjaan saya saat ini lebih 

memungkinkan saya mengambil pekerjaan 

tambahan/jadwal yang fleksibel, dll.

[2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu

Ya, saya akan mulai bekerja 

dalam 2 minggu kedepan

[2] Saya belum mendapatkan pekerjaan yang 

lebih sesuai. Biaya Sendiri tidak kuliah tidak kuliah 09/09/2023

[2] Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup [3] Cukup

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan



1b. Nama Lengkap ?

M. MUZAYIN 
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Muchamad Rendy Prasetyo

Muhammad Choirul Mustofa
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Naufal Afif

Nur Farihin As Sahki
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SAIFUL AFANDI

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan bahasa 

inggris]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan 

penggunaan 

teknologi informasi]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan 

Komunikasi]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kerjasama Tim]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Pengembangan diri]

4l. Apakah anda aktif 

mencari pekerjaan dalam 4 

minggu terakhir?

4m. Jika menurut anda pekerjaan anda saat 

ini tidak sesuai dengan pendidikan anda, 

mengapa anda mengambilnya ? jawaban bisa 

lebih dari satu

5. Apakah anda Melanjutkan 

Studi S2/S3?

5b. Nama Perguruan Tinggi S2/S3 anda? 5c. Program Studi Pilihan 

S2/S3 anda?

5d. Tanggal Masuk 

Perkuliahan S2/S3 aktif 

pertama?

[3] Cukup [2] Perlu [3] Cukup [3] Cukup [2] Perlu

Tidak, tapi saya sedang 

menunggu hasil lamaran 

kerja

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [3] Cukup [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [2] Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[2] Saya belum mendapatkan pekerjaan yang 

lebih sesuai., [9] Pekerjaan saya saat ini 

lebih memungkinkan saya mengambil 

pekerjaan tambahan/jadwal yang fleksibel, 

dll., [10] Pekerjaan saya saat ini lokasinya 

lebih dekat dari rumah saya. Beasiswa - - 31/08/2023

[2] Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu Tidak

[9] Pekerjaan saya saat ini lebih 

memungkinkan saya mengambil pekerjaan 

tambahan/jadwal yang fleksibel, dll., [10] 

Pekerjaan saya saat ini lokasinya lebih dekat 

dari rumah saya.

[2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu Biaya Sendiri

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu Tidak

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu Ya

[3] Di pekerjaan ini saya memeroleh prospek 

karir yang baik, [4] Saya lebih suka bekerja di 

area pekerjaan yang tidak ada hubungannya 

dengan pendidikan saya., [8] Pekerjaan saya 

saat ini lebih menarik, [9] Pekerjaan saya 

saat ini lebih memungkinkan saya mengambil 

pekerjaan tambahan/jadwal yang fleksibel, dll.

[3] Cukup [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Tidak, tapi saya sedang 

menunggu hasil lamaran 

kerja

[7] Pekerjaan saya saat ini lebih 

aman/terjamin/secure, [8] Pekerjaan saya 

saat ini lebih menarik, [9] Pekerjaan saya 

saat ini lebih memungkinkan saya mengambil 

pekerjaan tambahan/jadwal yang fleksibel, 

dll., [12] Pada awal meniti karir ini, saya 

harus menerima pekerjaan yang tidak 

berhubungan dengan pendidikan saya.

[2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu Tidak

[4] Kurang [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum bisa 

pastikan dapat pekerjaan 

sekarang 

[2] Saya belum mendapatkan pekerjaan yang 

lebih sesuai., [4] Saya lebih suka bekerja di 

area pekerjaan yang tidak ada hubungannya 

dengan pendidikan saya., [9] Pekerjaan saya 

saat ini lebih memungkinkan saya mengambil 

pekerjaan tambahan/jadwal yang fleksibel, 

dll., [12] Pada awal meniti karir ini, saya 

harus menerima pekerjaan yang tidak 

berhubungan dengan pendidikan saya.

[3] Cukup [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu

[3] Cukup [2] Perlu [2] Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu Tidak

[12] Pada awal meniti karir ini, saya harus 

menerima pekerjaan yang tidak berhubungan 

dengan pendidikan saya.



1b. Nama Lengkap ?

SEFTI MAULANA PUTRI

SOPHIE PRIYANKA ARDHANESWARI

Ulul al-bab

Yoga Sanggah Pratama

Yuniar Eka Andhika

BENY MAULANA

RATNA SITI FATIMAH

UNUN SEPTININGRUM

TRISNO

MUHAMMAD ALI

NOVIKA ROMADHONI NINGTYAS

M. JAZULI

TSALIS FAHMI MAULANA

YUDHA PUTRA PRATAMA

ABDULLAH FAYYAD ADDAROINI

AHMAD ALFINUL QIROM

ANDIKA RAHMAWANTO PUTRA

SETYA PANCA INDRA BHAKTI

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan bahasa 

inggris]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan 

penggunaan 

teknologi informasi]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kemampuan 

Komunikasi]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Kerjasama Tim]

4k. Pada saat ini, 

pada tingkat mana 

kompetensi dibawah 

ini yang diperlukan 

dalam pekerjaan? 

[Pengembangan diri]

4l. Apakah anda aktif 

mencari pekerjaan dalam 4 

minggu terakhir?

4m. Jika menurut anda pekerjaan anda saat 

ini tidak sesuai dengan pendidikan anda, 

mengapa anda mengambilnya ? jawaban bisa 

lebih dari satu

5. Apakah anda Melanjutkan 

Studi S2/S3?

5b. Nama Perguruan Tinggi S2/S3 anda? 5c. Program Studi Pilihan 

S2/S3 anda?

5d. Tanggal Masuk 

Perkuliahan S2/S3 aktif 

pertama?

[3] Cukup [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu

Ya, saya akan mulai bekerja 

dalam 2 minggu kedepan

[6] Saya dapat memeroleh pendapatan yang 

lebih tinggi di pekerjaan ini., [7] Pekerjaan 

saya saat ini lebih aman/terjamin/secure, [12] 

Pada awal meniti karir ini, saya harus 

menerima pekerjaan yang tidak berhubungan 

dengan pendidikan saya. Biaya Sendiri belum ada belum ada 

[4] Kurang [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu [2] Perlu Tidak

[9] Pekerjaan saya saat ini lebih 

memungkinkan saya mengambil pekerjaan 

tambahan/jadwal yang fleksibel, dll., [10] 

Pekerjaan saya saat ini lokasinya lebih dekat 

dari rumah saya.

[3] Cukup [2] Perlu [2] Perlu [1] Sangat Perlu [2] Perlu Sedang mencari pekerjaan

[11] Pekerjaan saya saat ini dapat lebih 

menjamin kebutuhan keluarga saya.

[3] Cukup [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu Tidak

[3] Di pekerjaan ini saya memeroleh prospek 

karir yang baik, [8] Pekerjaan saya saat ini 

lebih menarik Biaya Sendiri Universitas Terbuka Manajemen 22/09/2023

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.

[1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu [1] Sangat Perlu

Ya, tapi saya belum pasti 

akan bekerja dalam 2 

minggu kedepan

[1] Pertanyaan tidak sesuai; pekerjaan saya 

sekarang sudah sesuai dengan pendidikan 

saya.



1b. Nama Lengkap ?

ABDUL HARIST FIRMANSYAH

Achmad Hanif Maulana

Ahmad Andy Satia Rizki

Ahmad tubagus aydia rahman

Ali Sundoro 

Choirul Amin

Dinda Nur Sholikha

DYAH AYU KARTIKA SARASWATI

EKO PRASTIYO

Imam Sakroni 

Luqman Haqim 

6a. Jika anda saat ini sudah 

bekerja, apa Pengalaman 

anda saat kuliah yang 

bermanfaat dalam pekerjaan 

anda saat ini ?

6b. Apa 

Pengalaman/Moment anda 

yang tak terlupakan selama 

kuliah di Unisla ?

6c. Saran dan Rekomendasi 

anda kepada 

Prodi/Fakultas/Universitas

4n. Apa tingkat tempat kerja 

anda?

5a. Jika "YA" Bagaimana 

Sumber Pembiayaan 

Melanjutkan Studi S2/S3 

Anda?

4h. Apa 

jenis 

perusaha

an/instans

i/institusi 

tempat 

anda 

bekerja 

saat ini?

Mendapatkan informasi baru 

yang belum diketahui 

sebelumnya

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

Pada praktek kerja lapangan Pada praktikum laboratorium

Untuk Fakultas Teknik Prodi 

Teknik Sipil sebaiknya untuk 

alat laboratorium ditambah 

lagi agar mempermudah 

mahasiswa untuk melakukan 

studi penelitian

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

ya

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

Ilmu konstruksi Banyak

Membuat praturan lebih 

fleaksible 

[3] 

Multinasional/internasional

Pada saat pratikum Banyak Tidak ada

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

lebih dikembangkan lagi 

untuk kegiatan belajar 

mengajar serta pengajarnya

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

kerjasama tim Administrasi yg agak ribet

Dosennya lebih aktif dan 

prioritas ke pembelajaran 

karena mahasiswa juga 

mengeluarkan biaya untuk 

mendapatkan ilmu,  

peralatan praktikum yg lebih 

memadai agar sesuai 

dengan biaya praktikum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

gak ada pengalaman bersam teman teman

TOLONG DI PERBAIKI 

LAGI UNTUK DOSEN 

PENGAJAR TERUTAMA DI 

PRODI TEKNIK SIPIL DAN 

TOLONG UNTUK 

FASILITAS DI FAKULTAS 

TEKNIK DI TINGKATKAN 

LAGI.TIDAK SESUAI 

DENGAN PEMBAYARAN 

YANG LUMAYAN MAHAL

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

Awardee dalam Student 

Mobility Programme 

1. Memaksimalkan fasilitas 

mahasiswa terutama akses 

ke internet

2. Terstrukturnya waktu 

kegiatan pembelajaran 

dalam sebuah kalender 

pendidikan yang pasti

3. Memperbaiki fasilitas 

yang masih belum bekerja 

secara maksimal [1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[3] 

Multinasional/internasional



1b. Nama Lengkap ?

M. MUZAYIN 

MOCH. RIZKY DWI ALVIAN

Mokhamad Saiful Amri

Muchamad Rendy Prasetyo

Muhammad Choirul Mustofa

Muhammad Nur Faizin

Mukhammad Reza Fitra Mashuri 

Naufal Afif

Nur Farihin As Sahki

Rudi Ardianto

SAIFUL AFANDI

6a. Jika anda saat ini sudah 

bekerja, apa Pengalaman 

anda saat kuliah yang 

bermanfaat dalam pekerjaan 

anda saat ini ?

6b. Apa 

Pengalaman/Moment anda 

yang tak terlupakan selama 

kuliah di Unisla ?

6c. Saran dan Rekomendasi 

anda kepada 

Prodi/Fakultas/Universitas

4n. Apa tingkat tempat kerja 

anda?

5a. Jika "YA" Bagaimana 

Sumber Pembiayaan 

Melanjutkan Studi S2/S3 

Anda?

4h. Apa 

jenis 

perusaha

an/instans

i/institusi 

tempat 

anda 

bekerja 

saat ini?

Belum bekerja 

Pengalaman Saya selama 

perkuliahan di unisla sangat 

berkesan kepada teman-

teman saya selalu 

mensuport saya hingga 

saya bisa lulus dengan tepat 

waktu.

Saran saya bagi prodi 

Teknik Sipil supaya 

Praktikum gambar ternik 

lebih di tingkatkan lagi agar 

lulusan unisla khususnya 

Prodi Teknik sipil bisa 

bersaing di dunia kerja, 

terimakasih..

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

Pratikum yang dapat jadi 

acuan atau pengenalan 

dalam bekerja

Menunggu dosen yang tak 

kunjung datan

Efektifitas perkuliaan agar 

ditingkatkan kembali, serta 

perbanyak tugas besar dan 

laporan pratikum

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

Menjadi mahasiswa dengan 

tugas tambahan sebagai 

ketua Ormawa di kampus

Semoga saya bisa menjadi 

dosen di sana, xixixixi

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

Sangat bermanfaat saat 

saya berproses di dalam 

kamous dan di luar kampus Menjadi ketua HMS 

Semoga fakultas teknik dan 

prodi teknik sipil fasilitas 

penunjang labnya semakin 

lengkap dan semakin maju

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

Sangat bermanfaat 

Momen mengerjakan tugas 

bersama dan berdiskusi di 

setiap persentasi 

Saya berharap jam kosong 

atau ketidak hadiran dosen 

lebih diminimalisir lagi

[3] 

Multinasional/internasional

Relasi, Ilmu, Pengetahuan, 

Komunikasi 

Menjadi panitia diesnatalis 

bersama kakak tingkat yang 

menambah wawasan, dan 

pengetahuan serta 

pengalaman baru

Lebih ditingkatkan lagi untuk 

Laboratorium, agar bisa 

praktik dengan alat yang 

lebih tentunya 

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

Pertama kali saya masuk 

saya sangat tertarik dengan 

pembelajaran desain Autocad 

Masuk jam perkuliahan yang 

sering terlambat 

Tingkatkan kualitas 

pembelajaran, terutama 

yang mengarah ke matkul 

tersebut.

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

Mental yang kuat 

Terbantai dosen karna 

tugas yang belum selesai

Sistemnya lebih diperbaiki 

lagi aja

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

Saling sering dengan dosen Nilai semester 5 E semua Teknik sipil

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum



1b. Nama Lengkap ?

SEFTI MAULANA PUTRI

SOPHIE PRIYANKA ARDHANESWARI

Ulul al-bab

Yoga Sanggah Pratama

Yuniar Eka Andhika

BENY MAULANA

RATNA SITI FATIMAH

UNUN SEPTININGRUM

TRISNO

MUHAMMAD ALI

NOVIKA ROMADHONI NINGTYAS

M. JAZULI

TSALIS FAHMI MAULANA

YUDHA PUTRA PRATAMA

ABDULLAH FAYYAD ADDAROINI

AHMAD ALFINUL QIROM

ANDIKA RAHMAWANTO PUTRA

SETYA PANCA INDRA BHAKTI

6a. Jika anda saat ini sudah 

bekerja, apa Pengalaman 

anda saat kuliah yang 

bermanfaat dalam pekerjaan 

anda saat ini ?

6b. Apa 

Pengalaman/Moment anda 

yang tak terlupakan selama 

kuliah di Unisla ?

6c. Saran dan Rekomendasi 

anda kepada 

Prodi/Fakultas/Universitas

4n. Apa tingkat tempat kerja 

anda?

5a. Jika "YA" Bagaimana 

Sumber Pembiayaan 

Melanjutkan Studi S2/S3 

Anda?

4h. Apa 

jenis 

perusaha

an/instans

i/institusi 

tempat 

anda 

bekerja 

saat ini?

Praktek kerja lapangan, 

praktikum KKN, PKL

Semoga kedepannya bisa 

lebih bagus lebih baik , 

fasilitasnya semoga 

diperbaiki

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

Kerjasama Tim, Komunikasi

Bisa kuliah dengan 

beasiswa, gak akan mampu 

orang tua saya kalau saya 

tidak mendapatkan 

beasiswa. Karena punya 

adek yang banyak dan 

semuanya bersekolah

Terus tingkatkan proses 

pembelajaran, dosennya 

jangan sering tidak masuk, 

fasilitas di fakultas makin 

ditingkatkan lagi.

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

Menghitung planning 

percepatan proyek Ketika bersama sama kawan Harus lebih baik

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

Pengalaman saya pada saat 

kuliah begitu banyak 

terutama tentang relasi. 

Saya ingin menjalin relasi 

goal yang baik untuk 

kedepannya Ponpesma

Semoga selalu didalam jalan 

yang benar tidak belok belok 

[2] Nasional/wiraswasta 

berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum

[1] Lokal/wilayah/wiraswasta 

tidak berbadan hukum
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